DOM ZA ODRASLE OSOBE
JALZABET

Kolodvorska 1, 42203 Jalzabet
OIB: 40551161324

Telefon broj: 042/215-670
E-mail: dom-jalzabet@socskrb.hr
KLASA: 112-01/25-02/1

URBROJ: 185-01/01-25-6
Jalzabet, 10. rujna 2025. godine

Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN
29/24.), ¢lanka 16. Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 32/17.), te ¢lanka 23.
Statuta Doma za odrasle osobe JalZabet, ravnateljica Doma raspisuje

NATJECA)
za popunu radnog mjesta
1. KUCNI MAJISTOR/MAIJSTORICA - 1 izvriitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
UVIJETI ZA RADNO MIJESTO

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje tehni¢kog usmjerenja
- poloZen ispit za rukovanje energetskim postrojenjem

- jedna godina radnog iskustva u struci

- polozen vozacki ispit ,,B“ kategorije

Uz pisanu prijavu, kandidati trebaju dostaviti i dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta:
- Zivotopis
- dokaz o zavrsenom srednjoskolskom obrazovanju (preslika)
- dokaz o poloZenom ispitu za rukovanje energetskim postrojenjem
- dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis odnosno potvrdu o podacima o radnom stazu (potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a — ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana objave
natjecaja)
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata/kandidatkinje
da nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena dokumentacija neée se vracati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze propisane posebnim zakonom i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,



58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), clanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duzan se u prijavi ha natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17,98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duZni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka
13. navedenog Zakona.

Zainteresirani kandidati duZni su prijave za zasnivanje radnog odnosa dostaviti iskljuivo u
zatvorenoj omotnici na adresu: Dom za odrasle osobe JalZzabet, Kolodvorska 1, 42203 Jalzabet s
naznakom ,ZA NATJECAJ“ uz naznaku radnog mjesta . Rok za podno$enje prijava je 15 (petnaest) dana
od dana objave ovog natjecaja.

Zamolbe dostavljene na drugi nacin (e-mailom, faxom i sl.) nece se razmatrati.

Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave na natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove prijave neée se razmatrati.

Dom zadrZava pravo poniStenja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima na mreznim stranicama Doma za odrasle osobe JalZzabet
(rubrika: ,Informacije” — podrubrika , Natjecaji“, link: http://www.dom-jalzabet.hr/katalog-
informacija/natjecaiji/ )

RAVNATEUICA
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