DOM ZA ODRASLE OSOBE
JALZABET

Kolodvorska 1, 42203 Jalzabet
OIB: 40551161324

Telefon broj: 042/215-670
E-mail: uprava@dom-jalzabet.hr
KLASA: 112-01/23-02/2
URBROJ: 185-01/02-23-13
Jalzabet, 29. rujna 2023. godine

Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 56/22), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 32/17.), te
¢lanka 32. Prociséenog teksta Statuta Doma za odrasle osobe JalZabet od 21. listopada 2021. godine,
a uz Suglasnost Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, Klasa: 100-01/23-
02/336,Urbroj: 524-08-01-02/3-23-2 od 30.kolovoza 2023. godine, ravnateljica Doma raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. ASISTENT/ICA U ORGANIZIRANOM STANOVANIJU -1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme

UVIJETI:

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- zavrSen tecaj za njegu

- poloZen vozacki ispit ,B“ kategorije

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi

2. RADNI INSTRUKTOR/ICA ZA NEOVISNO ZIVLIENJE — 1 izvriitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme

UVIETI:

-zavrSen preddiplomski ili stru¢ni studij tehnic¢kog, poljoprivrednog ili drugog prirodnog
usmjerenja, primijenjenih umjetnosti ili drugog drustvenog usmjerenja

- jedna godina radnog iskustva

- samostalna upotreba racunala

- poloZen vozacki ispit ,B “kategorije

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi

3. SOCIJALNI RADNIK/SOCIJALNA RADNICA - PRIPRAVNIK/PRIPRAVNICA - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno puno radno vrijeme

UVIJETI:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij socijalnog rada

- osobe koje nemaju viSe od 6 mjeseci staza osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini
- prijava u evidenciji nezaposlenih osoba

- samostana upotreba racunala

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi



Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o zavrsenom osnovnoskolskom obrazovanju (preslika)

- dokaz o zavrsenom preddiplomskom ili stru¢nim studiju — za radno mjesto br.2

- dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis odnosno potvrdu o podacima o radnom stazu (potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a — ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana objave
natjecaja)

Kandidat za radno mjesto pripravnika duZan je priloZiti:

- zamolbu

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- diplomu o stec¢enoj stru¢noj spremi

- elektronicki zapis o radnom stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja)

- uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od mjesec dana)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje o statutu nezaposlene osobe (ne starije od dana
objave natjecaja

- na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Svi dokazi prilazu se u neovjerenom presliku, a izabrani kandidati za radno mjesto 1. i 2. nakon izbora
dostave izvornike.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08.169/17.)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze propisane posebnim zakonom i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. i 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19 i 84/21.) i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o prednosti pri zaposljavanju, duzan je
priloZiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri zaposljavanju, prema popisu koji je dostupan na
web- stranici Ministarstva hrvatskih branitelja putem sliedece poveznice
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/Popis%
20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13,152/14,39/18 i 32/20.), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duZzan je priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osoba s invaliditetom.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
33/92,57/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96,82/01,103/03,148/13 i 98/19.), uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Dom za odrasle osobe Jalzabet ¢e prikupljene osobne podatke kandidata koristiti i obradivati
isklju¢ivo u svrhu provodenja javnog natjeCaja za zaposljavanje, sukladno Opcoj uredbi o zastiti
podataka, (EU 2016/679.) i Zakonu o povredi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.), te ih éuvati
u zakonskom roku.

Rok za podnoSenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave ovog natjecaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se osobno ili
postom na adresu:

DOM ZA ODRASLE OSOBE JALZABET
Kolodvorska 1

42203 JALZABET
S naznakom ,,Natjecaj za zaposljavanje — (naziv radnog mjesta) — ne otvaraj“

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima na mreznim stranicama Doma za odrasle osobe JalZzabet
(rubrika: ,Informacije” — podrubrika ,Natjecaji”, link: http://www.dom-jalzabet.hr/katalog-
informacija/natjecaji/ )

Dom za odrasle osobe JalZzabet pridrzava pravo poniStenja natjecaja, to jest pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

RAVNATELJICA:

Silvija Sincek Humek, dipl.soc.radnica
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